
青森労働局委託事業 令和7年度 弘前市一体的実施事業

■内容：キャリアコンサルタントが事業所を訪問し相談に応じます。

若手社員を対象に個別カウンセリングすることにより、

悩み解消、モチベーションアップ、職場定着に繋がります。

■相談員：キャリアコンサルタントや産業カウンセラー資格者

■対象：新規学校卒業者(既卒３年以内の方を含む)で、

弘前市内の企業に就職後３年以内の方

■実施期間：２０２６年２月末まで

■申込締切日：随時予約受付

●相談の流れ

若手社員職場定着
コンサルティングのご案内

入社3年以内の若手社員を対象に、離職防止・職場定着促進するための
カウンセリングを実施します。

事業主・人事・教育ご担当者様へ 利用無料
要予約

利用申込：右記二次元コードもしくは下記問い合わせ先にTEL・メールにてお申込みください。

問合せ先 弘前市一体的実施事業運営事務局（青森労働局委託事業）
＜受託企業＞ 株式会社東京リーガルマインド
〒036-8003弘前市駅前町9-20ヒロロ3F （弘前就労支援センター内）
【受付時間】平日8：30～17：15】※土日祝休み
℡  080-7951-0693  ﾒｰﾙ hirosaki-ittaiteki@lec.co.jp
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